Allegato A)
COMUNE DI SAN GIORGIO IN BOSCO
PROVINCIA DI PADOVA

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI RILEVATORI PER IL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA
POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI ANNO 2021.

IL RESPONSABILE UCC

Vista la legge 27 dicembre 2017, n. 205 recante il Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2018
e il Bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020, all’art. 1, commi da 227 a 237, sono stati indetti e finanziati
i Censimenti permanenti;

Considerato che il Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni & organizzato secondo le
disposizioni contenute nel Piano Generale di Censimento in corso di aggiornamento (di seguito denominato
PGC). La possibilita di condurre il Censimento mediante rilevazioni statistiche a cadenza annuale & prevista
dal Regolamento (CE) 9 luglio 2008 n. 763/2008 del Parlamento europeo e del Consiglio;

Vista la circolare ISTATn. 2 — prot. 1971350/21 del 18-05-2021 la quale impartisce le modalita di
reclutamento dei rilevatori;

RENDE NOTO

e indetta una selezione per titoli per la formazione di una graduatoria di rilevatori cui attingere per le
operazioni di rilevazione connesse al Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni anno
2021, che avranno come periodo di svolgimento dal 01 ottobre al 23 dicembre 2021, salvo eventuali diverse
disposizioni dell’ISTAT e dell’Ufficio Regionale di Censimento.

COMPITI DEI RILEVATORI

In considerazione del persistere dell’emergenza sanitaria da COVID-19 e nel rispetto dei protocolli sanitari e
della normativa a tutela della salute a livello nazionale e territoriale, I'impianto formativo é stato riprogettato
e sono previste attivita che saranno realizzate utilizzando aule virtuali di formazione (videoconferenze,
webinar, ecc...). Inoltre, qualora gli effetti della pandemia dovessero persistere anche durante il periodo di
raccolta dei dati, I'lstat potra valutare, senza alterare I'impianto metodologico del Censimento, di adottare
un adeguamento della tecnica CAPI per la rilevazione Areale e da Lista, qualora siano confermati gli standard
di qualita attesi a completamento della sperimentazione avviata dall’lstat nell’ambito di attivita
programmate nel PGC 2020.

| rilevatori effettueranno la rilevazione nelle zone del territorio comunale di San Giorgio in Bosco, assegnate
dall’Ufficio Comunale di Censimento, utilizzando per gli spostamenti mezzi propri, compresi gli spostamenti
per partecipare alle riunioni di formazione nel territorio provinciale.

| compiti assegnati ai rilevatori consistono in:

1. partecipare agliincontri formativi, completare tutti i moduli formativi e i test di valutazione intermedi
predisposti da Istat e accessibili tramite apposita piattaforma web e superare il test finale con una
valutazione uguale e maggiore di 7;



2. gestire quotidianamente, mediante uso si SGI o della App per tablet, il diario relativo al campione di
indirizzi per la rilevazione Areale e di unita di rilevazione per la rilevazione da Lista loro assegnati;

3. effettuare le operazioni di rilevazione dell'indagine Areale relativamente alle sezioni di
Censimento/indirizzi assegnati;

4. effettuare le interviste alle unita della rilevazione da Lista loro assegnate, non rispondenti, tenendo
conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalita e
natura obbligatoria della rilevazione;

5. segnalare al Responsabile dell’lUCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio della
procedura sanzionatoria di cui all’art. 11 del d.lgs. 6 settembre 1989, n. 332 e successive
modificazioni;

6. svolgere ogni altro compito affidato dal Responsabile dell’lUCC, dal personale di Staff o dal
Coordinatore inerente le rilevazioni.

| compiti di cui sopra potranno essere integrati o modificati dalla normativa in corso di emanazione e
sulla base delle esigenze organizzative individuate dall’Ufficio Comunale di Censimento.

E’ fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle unita da censire, attivita diverse da quelle
proprie dei Censimenti e di raccogliere informazioni non contenute nei questionari di rilevazione.

| rilevatori, nello svolgere il servizio di raccolta dati, operano in completa autonomia, senza vincolo di
orario, tuttavia nel rispetto delle istruzioni impartite, per corretta e completa esecuzione della
rilevazione, dal coordinatore o dal responsabile UCC.

Nell’ambito dell’incarico ricevuto, i rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell’art. 8 del
D.Lgs. 6 settembre 1989, n. 322, e sono soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di
cui all’art. 326 del codice penale.

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudicano il buon andamento delle operazioni censuarie potra essere
sollevato dall’incarico a insindacabile giudizio del Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento e
sostituito dai successivi rilevatori disponibili in graduatoria.

Nello svolgimento dei compiti suddetti i rilevatori sono tenuti al rispetto della normativa in materia di
protezione dei dati personali e si devono attenere a quanto stabilito e previsto dal “Manuale di
rilevazione” che sara fornito dall’lstat al momento della formazione.

COMPENSI
L’incarico si configura come un rapporto di lavoro autonomo occasionale.

Ai rilevatori sara corrisposto un compenso omnicomprensivo forfettario lordo, commisurato al numero
dei questionari censuari riconosciuti regolari dall’lstat , secondo quanto previsto dal Piano Generale di
Censimento.

In particolare sono riconosciuti i seguenti importi:
Rilevazione Areale:

A. 11,00 €. per ogni questionario faccia a faccia con tecnica CAPI presso I'abitazione della famiglia:
B. 8,00 €. per ogni questionario compilato presso il CCR (tramite pc o tablet) con il supporto di un
operatore o di un rilevatore;

Il contributo per ogni questionario compilato (secondo le tipologie A E B) sara inoltre incrementato di:

- 3,50 €. se la famiglia ha un intestatario con cittadinanza straniera;



- 4,00 €. se 'operatore o il rilevatore che effettua I'intervista ha completato il percorso di formazione
con il superamento del test finale e la votazione uguale o superiore a 7.

Saranno inoltre corrisposti contributi pari a:

C. 1,00 €. per ciascun indirizzo verificato/inserito;
D. 1,00 €. per ciascuna abitazione non occupata;

Si specifica che il contributo per “abitazione non occupata” (D) non sara corrisposto per le abitazioni in edifici
in costruzione o inagibili.

Rilevazione da Lista

A. 14,00 €. per ogni questionario faccia a faccia con tecnica CAPI presso I'abitazione della famiglia;

B. 9,00 €. per ogni questionario compilato tramite intervista telefonica effettuata dagli operatori
comunali o dai rilevatori utilizzando postazioni telefoniche del Comune;

C. 8,00 €. per ogni questionario compilato presso il CCR tramite intervista faccia a faccia (tramite Pc o
tablet) con un operatore o rilevatore;

D. 5,00 €. per ogni questionario compilato dalla famiglia presso il CCR con il supporto di un operatore
comunale o di un rilevatore.

Il contributo per ogni questionario compilato (secondo le tipologie A, B, C e D) sara inoltre incrementato di:

3,50 €. se la famiglia ha un intestatario con cittadinanza straniera;

4,00 €. se I'operatore o il rilevatore che effettua I'intervista ha completato il percorso di formazione
con superamento del test finale e la votazione uguale o superiore a 7.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

1. Eta noninferiore ai 18 anni;

2. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea o un regolare permesso di
soggiorno;

3. Diploma di scuola media superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente

4. Per i cittadini non italiani, godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza, adeguata
conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta;

5. lIscrizione nelle liste elettorali;

6. Assenza di procedimenti penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

7. Non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; qualora gli stessi sussistano, dovranno
essere specificamente dichiarati;

8. Dinonessersireso responsabile di gravi negligenze, ritardi o inadempimenti, debitamente contestati,
in precedenti incarichi conferiti dall’Amministrazione comunale di San Giorgio in Bosco;

9. Disponibilita agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio comunale.

Costituira titolo preferenziale:

1. Essere residenti nel Comune di San Giorgio in Bosco;
2. Esperienza come rilevatore in precedenti Censimenti o rilevazioni statistiche;
3. Conoscenza dei piu diffusi strumenti informatici.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande e per la durata dell’incarico.



Non possono prendere parte alla selezione coloro che siano stati destituiti, sollevati dall’incarico per
inadempienze o dispensati dall'impiego presso una qualsiasi pubblica amministrazione, ovvero che siano stati
dichiarati decaduti da un pubblico impiego per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

Tutta la documentazione relativa al presente avviso sara affidata, trattata e conservata, fino alla fine delle
operazioni censuarie, presso I'Ufficio Comunale di Censimento del Comune di San Giorgio in Bosco cui
rivolgersi per un eventuale accesso agli atti.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta su carta libera, secondo il modulo allegato al presente
avviso, dovra essere indirizzata all’ Ufficio Comunale di Censimento del Comune di San Giorgio in Bosco (PD)
entro e non oltre il 25/06/2021 pena I’esclusione;

- Con consegna diretta al protocollo del Comune di San Giorgio in Bosco, Vicolo Bembo ai seguenti
orari: da lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00
martedi e giovedi pomeriggio dalle ore 15.00 alle ore 18.00

- Tramite raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata a:
Comune di San Giorgio in Bosco — Ufficio Comunale di Censimento
Vicolo Bembo — 35010 SAN GIORGIO IN BOSCO (PD)

- Maediante PEC (Posta Elettronica Certificata) al seguente indirizzo:
sangiorgioinbosco.pd@cert.ip-veneto.net in questo caso il candidato dovra:
sottoscrivere la domanda con firma digitale (il certificato é rilasciato da un certificatore accreditato),

oppure in alternativa,

stampare il modulo allegato al presente bando, apporvila firmain originale e scansionare la domanda
esclusivamente su file formato PDF/A o PDF, allegando anche copia di un documento d’identita
valido.

Il modulo per la presentazione della domanda é reperibile presso I'ufficio anagrafe del Comune di San Giorgio
in Bosco o sul sito: www.comune.sangiorgioinbosco.pd.it.

Alla domanda dovra essere allegato un curriculum vitae attestante la situazione formativa e professionale
del candidato.

La domanda ed il curriculum dovranno essere sottoscritti dal dichiarante. Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R.
445/2000, non é richiesta I'autentica della firma e pertanto alla documentazione deve essere allegata la
fotocopia di un documento d’identita in corso di validita.

La mancanza della firma, 'omessa dichiarazione nella domanda dei requisiti per 'ammissione, la mancata
allegazione della carta d’identita o documento di riconoscimento, determina I’esclusione della selezione.

L’Amministrazione comunale non si assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni di recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
comungue imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

L'’Amministrazione comunale si riserva di accertare d’ufficio i dati relativi alle dichiarazioni rese. La non
conformita tra quanto dichiarato all’atto della presentazione della domanda e quanto diversamente
accertato dall’Amministrazione, fermo restando quanto stabilito dall’art. 76 del DPR 28-12-2000 n. 445,
comporta I'immediata cancellazione della candidatura e I'adozione di ogni altra azione prevista dalla legge.



In ogni caso I'’Amministrazione comunale procedente si riserva la possibilita di chiedere integrazioni alle
dichiarazioni incomplete. In particolare, per quanto riguarda i titoli di studio richiesti per 'ammissione, questi
dovranno riportare l'esatta documentazione, lindicazione dell’Istituto, del luogo e delllanno di
conseguimento, il voto conseguito. Esperienze lavorative o altri particolari titoli o conoscenze dovranno
essere supportati da idonea documentazione.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

Sara formata un’unica graduatoria sulla base dell’istruttoria curata dall’Ufficio Comunale di Censimento con
i seguenti criteri:

A) Titolo di studio
1) punti 1 per laurea triennale;
2) punti 2 per laurea vecchio ordinamento /specialistica in discipline diverse da statistiche,
economiche e sociali;
3) punti 3 perlauratriennale in discipline statistiche, economiche e sociali. Diploma universitario
di statistica;
4) punti4 per laurea specialistica in discipline statistiche, economiche e sociali;

Ai fini del calcolo, nel caso si possiedano pil titoli fra i sopraelencati, si considera il titolo con valore superiore.

B) Esperienza professionale
1) punti 3 per attivita di rilevatore svolta in altri censimenti;
2) punti 1 per ogni altra indagine regolarmente prevista dal Sistema Statistico Nazionale in qualita
di rilevatore (fino ad un massimo di cinque);
3) conoscenza dei programmi informatici pit diffusi (massimo punti 5)
4) valutazione curriculum (massimo punti 3).
C) Residente a San Giorgio in Bosco: punti 2.

In caso d parita di punteggio sara data priorita al candidato piu giovane.

La graduatoria formata in base ai titoli di cui ai punti A, B e C, sopra descritti sara pubblicata sul sito:
WWWw.comune.sangiorgioinbosco.pd.it e sulla base della stessa si provvedera al conferimento dell’incarico.

TRATTAMENTO DATI

La presentazione della domanda di ammissione alla selezione autorizza I’Ufficio Comunale di Censimento al
trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs 196/2003.

L'ufficio Comunale di Censimento si riserva la facolta di revocare, sospendere e prorogare la selezione.

Per informazioni contattare I'ufficio censimento (Anagrafe — Marcon Gianni) al nr. 049-9453221/20 o alla
mail: demografici@comune.sangiorgioinbosco.pd.it.

IL RESPONSABILE 3~ AREA
POLIZIA LOCALE E SERVIZI DEMOGRAFICI

Pasinato llenia Alessandra






