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NUCLEO DI VALUTAZIONE

Documento di validazione della Relazione sulla performance

L'articolo 14, comma 4, lett. c), del D.Lgs. 150/2009 prevede che I'Organismo indipendente
di valutazione della performance "valida la Relazione sulla performance di cui all'articolo 10 e ne
assicura la visibilita' aftraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell'amministrazione".

La CIVIT — Commissione Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e I'Integrita delle
amministrazioni pubbliche — con delibera n. 121/2010 ha confermato che "/'articolo 14 del decreto
legislativo n. 150 del 2009, non trova applicazione ai comuni (stante il mancato rinvio disposto
dall'articolo 16, comma 2, del decreto legislativo n. 150 del 2009)".

Si ritiene comunque di dover procedere alla validazione di seguito riportata.

Si evidenzia che la Giunta comunale ha provveduto:

- con propria deliberazione n. 1 del 3 gennaio 2012, esecutiva, ad approvare il Piano
esecutivo annuale dell'esercizio finanziario 2012 e ad assegnare le risorse ai Responsabili
dei servizi-Aree dell’'ente, relativamente alla parte finanziaria; per la parte entrata, le
risorse, cosi come previste nel bilancio di previsione, sono state graduate in capitoli e per la
parte spesa, gli interventi sono stati graduati in capitoli.
con propria deliberazione n. 124 del 31 luglio 2012, esecutiva, a definire gli obiettivi di
gestione di ciascuna articolazione organizzativa;

- che con propria deliberazione n. 146 del 4 settembre 2012, esecutiva, ad approvare il
Piano delle Performance per I'esercizio 2012, contenente gli obiettivi strategici e operativi
per il medesimo esercizio;

Con deliberazione del Consiglio comunale n. 10 del 16.04.2013, esecutiva, & stato
approvato il rendiconto di gestione per I'esercizio 2012.

L'Ufficio controllo di gestione della Federazione dei Comuni del Camposampierese ha
verificato con i Responsabili il raggiungimento degli obiettivi 2012 e ha conseguentemente redatto

la "Relazione finale" - contenente gli obiettivi ed indicatori dei risultati conseguiti durante la
gestione del'esercizio 2012.

La relazione sulla Performance per I'anno 2012 di cui alle risultanze del report conclusivo,
effettuato dall’Ufficio Unico del Controllo di Gestione della Federazione dei Comuni del
Camposampierese — Unione di Comuni, relativo agli obiettivi gestionali anno 2012, affidati ai

responsabili dei servizi-Aree dell’'ente, & stata approvata con deliberazione della Giunta comunale
n. 28 del 19.02.2013, esecutiva.



Il Nucleo di valutazione ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli
accertamenti che ha ritenuto opportuno eseguire, anche con i responsabili dei servizi-Aree, e con il
supporto dell'Ufficio controllo di gestione della Federazione dei Comuni del Camposampierese, e
ha riscontrato la correttezza di quanto riportato nella "Relazione sulla Performance del Comune di
San Giorgio in Bosco".

Tutto ci6 premesso si valida la Relazione sulla performance per I'anno 2012, denominata
"Relazione sulla Performance del Comune di San Giorgio in Bosco", e si mette a disposizione il
presente atto dell Amministrazione per il seguito di competenza.

San Giorgio in Bosco, li 12.11.2013

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE




