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Cerchiamo - - /- -
da formare e inserire nel’ALBO
INTERCOMUNALE di Carmignano
di Brenta, Cittadella, Fontaniva,
Galliera Veneta, Gazzo, Grantorto
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HAvviso di selezione per U flbo intercomunale
dei/delle Babysitter e Tutor dei compiti

CANDIDATURE ENTRO IL 31 GENNAIO!

DI COSA SI TRATTA?

| Comuni di Carmignano di Brenta, Cittadella,
Fontaniva, Galliera Veneta, Gazzo, Grantorto e
San Giorgio in Bosco selezionano 35 persone
maggiorenni e disponibili a lavorare nei 7
territori, da inserire in un percorso formativo
con tirocinio ed esame finale.

Chi arrivera alla fine del percorso con esito
positivo, potra inserire il proprio profilo
nell’Albo intercomunale dedicato a Tutor dei
compiti e Babysitter per 18 mesi, con la
possibilita di lavorare direttamente con le
famiglie del territorio. In questo modo sara
molto piu semplice trovare lavoro!

IN COSA CONSISTONO | PERCORSI?

| due percorsi formativi (30 ore per la categoria
Babysitter e 65 per la categoria Tutor),
comprendono una parte teorica su: psicologia,
alimentazione, igiene e malattie, prevenzione
degli infortuni e sicurezza domestica, pronto
soccorso pediatrico, normativa sul rapporto di
lavoro e sicurezza sul lavoro, deontologia
professionale, comunicazione educativa con il
bambino e la famiglia, aspettative e
motivazioni (50 ore baby sitter e 25 ore Tutor).
E prevista anche una parte di tirocinio pratico
in strutture di pertinenza di 40 ore; per
superare il percorso & necessario conseguire
almeno il 90% di frequenza del corso teorico-
pratico e il 100% del tirocinio.

COME PARTECIPARE

Invia all’e-mail tatatu@jonathancoop.com:

° Domanda di partecipazione compilata e
firmata attraverso I'apposito modulo
disponibile sui siti dei Comuni partner o
di Jonathan Cooperativa Sociale

e  (opiadiundocumento di identita valido

e Curriculum vitae firmato.

Ogni candidato potra presentare un’unica
domanda indicando per quale ambito desidera
candidarsi; e possibile candidarsi per entrambi
i percorsi formativi.

Tutti i documenti dovranno essere inviati
entro il 31 gennaio 2020 all'indirizzo e-mail:
tatatu@jonathancoop.com con oggetto
‘Candidatura Ta.Ta.Tu.' (verra inviata un’e-
mail di conferma dell’avvenuto ricevimento
della domanda entro alcuni giorni)

TEMPISTICHE

Le selezioni e i collogui si svolgeranno nel
mese di febbraio; la formazione e i tirocini si
terranno fra marzo e aprile 2020.

L'Albo intercomunale verra redatto e
pubblicato entro la meta di luglio 2020.

COSTI

Il costo per i selezionati sara di

e 170 euro per il profilo Baby-sitter

° 145 euro per il profilo Tutor dei compiti

E possibile richiedere una borsa studio di € 50
(disponibile per una donna over 35, al di fuori
del mercato del lavoro da piu di 4 anni, con la
migliore valutazione secondo i criteri di
selezione).

www.jonathancoop.com/tatatu-2020

Per info: tel. 389/1094562
tatatu@jonathancoop.com
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