
Comune di San Giorgio in Bosco (PD) 
Parere del Revisore Unico 

 
Parere - Approvazione del piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2023/2025 a sensi 
art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 
2021, n. 113. 

La sottoscritta Bonifaccio Stefania, Revisore Unico, nominato con delibera del Consiglio Comunale n. 21 del 

11-05-2021, 
 

Vista la proposta di deliberazione della Giunta Comunale per “Approvazione del piano integrato di attività e 

organizzazione (PIAO) 2023/2025 a sensi art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con 
modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113.”, ricevuta in data 22/03/2023, corredata del PIAO; 

Vista la richiesta pervenuta dal responsabile finanziario circa la redazione del parere da parte del revisore, ai 
sensi dell’art. 239, D.Lgs n. 267/2000 del TUEL; 

 
Premesso che 

 

• l’articolo 6, comma 1, del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento 
della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionali all’attuazione del piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia”, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 
2021, n. 113, prevede che per assicurare la qualità e la trasparenza dell'attività amministrativa e migliorare la 

qualità dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione e 

reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso, le pubbliche amministrazioni, con 
esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, di cui all'articolo 1, comma 2, del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con più di cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno 
adottano il Piano integrato di attività e organizzazione;  

• il comma 6, del citato articolo 6 del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla 
Legge 6 agosto 2021, n. 113, ha stabilito che con decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, di 

concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza unificata, ai sensi 
dell'articolo 9, comma 2, del Decreto Legislativo 28 agosto 1997, n. 281, è adottato un Piano tipo, quale 
strumento di supporto alle amministrazioni;  

• il citato comma 6, dell’articolo 6 del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla 

Legge 6 agosto 2021, n. 113, prevede che nel Piano tipo sono definite modalità semplificate per l'adozione del 
Piano di cui al comma 1 da parte delle amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti;  

 
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81: “Regolamento recante individuazione degli adempimenti 
relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione”, di cui all’articolo 6, comma 5, del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113;  
Visto il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione che definisce il contenuto del Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione di cui all’art. 6, comma 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con 
modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113;  

Dato atto altresì che il PIAO – Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023/2025 ricomprende e declina 
in modo integrato e coordinato i contenuti dei precedenti Piani di cui sotto, soppressi poiché assorbiti dal PIAO 

stesso:  
• il Piano della Performance;  

• il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza (PTPCT);  

• il Piano Organizzativo del Lavoro Agile (POLA);  

• il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale (PTFP);  

• il Piano della Azioni Positive (PAP);  

Rilevato che il Comune di San Giorgio in Bosco alla data del 31.12.2021 ha meno di 50 dipendenti (a tempo 
indeterminato) ed è tenuto alla redazione del PIAO in modalità semplificata;  

 

Viste: 

• la deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 21.06.2022 di approvazione del PIAO – Piano Integrato 
di Attività e Organizzazione semplificato 2022/2024;  
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• la deliberazione di Giunta Comunale n. 166 del 10.11.2022 di approvazione: “Approvazione del piano 

integrato di attività e organizzazione 2022-2024 ai sensi dell'art. 6 del d.l. n. 80/2021 convertito dalla 
l. 113/2021”; 

• la deliberazione giuntale n. 2 del 12.01.2023 di approvazione “Sottosezione Rischi corruttivi e 
trasparenza del Piano integrato di azione e organizzazione 2023 – 2025 – Adozione primo esame”; 

• la deliberazione giuntale n. 11 del 26.01.2023 di approvazione del Piano della Performance dell’ente 
con allegati il Piano Performance 2023 ed il Piao obiettivi 2023-2025; 

Preso atto che: 

 

• il Bilancio di Previsione 2023/2025 è stato approvato con delibera consiliare n. 10 del 17.03.2023; 

• la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2023/2025 è stata approvata con 
deliberazione consiliare n. 9/2023; 

• il Piano Esecutivo di Gestione definitivo per gli esercizi 2023/2025 è stato approvato con deliberazione 
di giunta n. 36 del 18.03.2023;  

Visto:  

 

il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.;  
 

Visto lo Statuto Comunale;  
 

Acquisiti sulla proposta di deliberazione i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile rilasciati 

dal Responsabile dell’Area 1^ (ex art. 49 TUEL);  
 

Tutto ciò premesso e considerato, per quanto sopra evidenziato  
 

ESPIRME 
 

Per quanto di sua competenza, parere favorevole in ordine alla proposta di Approvazione del piano integrato 

di attività e organizzazione (PIAO) 2023/2025 a sensi art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito 
con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

 
Rovigo, 29/03/2023 

 

Il Revisore Unico 
 

Stefania Dott.ssa Bonifaccio 
 

Documento firmato digitalmente 
 

 
 


